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부서: 기획예산담당관

정책: 구정의 종합적 기획 및 조정

단위: 구정시책의 경쟁력 강화 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2022년도 추경 3 회 일반회계 기획예산담당관

기획예산담당관 37,769,627 33,925,611 3,844,016

시 159,214 159,214 0

교 69,000 69,000 0

구 37,541,413 33,697,397 3,844,016

구정의 종합적 기획 및 조정 29,652,103 26,316,816 3,335,287

시 159,214 159,214 0

교 69,000 69,000 0

구 29,423,889 26,088,602 3,335,287

구정시책의 경쟁력 강화 582,078 597,078 △15,000

시 75,750 75,750 0

구 506,328 521,328 △15,000

구정현황안내 및 주요사업홍보 107,220 117,220 △10,000

201 일반운영비 96,420 106,420 △10,000

01 사무관리비 96,420 106,420 △10,000

○운영수당 22,860 32,860 △10,000

― 정책자문소통위원회 참석수당 12,260 22,260 △10,000

ㆍ수시회의 6,800 16,800 △10,000경정 6,800,000원

국제교류사업 10,000 15,000 △5,000

201 일반운영비 10,000 15,000 △5,000

01 사무관리비 0 5,000 △5,000

○국제교류 추진 운영비 0 5,000 △5,000경정 0원

효율적인 공기업 관리 28,288,925 24,936,238 3,352,687

시설관리공단 운영 28,288,925 24,936,238 3,352,687

308 자치단체등이전 27,620,135 24,550,518 3,069,617

11 공기관등에대한경상적위탁사업비 27,620,135 24,550,518 3,069,617

○시설관리공단위탁대행사업비(공단본부) 27,620,135 24,550,518 3,069,617

― 인건비 22,668,420 18,954,666 3,713,754

― 사업비 4,951,715 5,595,852 △644,137

경정 22,668,420,000원

경정 4,951,715,000원

403 자치단체등자본이전 360,472 377,402 △16,930

02 공기관등에대한자본적위탁사업비 360,472 377,402 △16,930

○시설관리공단위탁대행사업비(공단본부) 360,472 377,402 △16,930

― 사업비 360,472 377,402 △16,930경정 360,472,000원

502 출자금 300,000 0 300,000

01 출자금 300,000 0 300,000

○시설관리공단 출자금 300,000 0 300,000300,000,000원

신뢰성있는 법률 서비스 제공 162,510 164,910 △2,400

소송관리 149,880 152,280 △2,400

303 포상금 2,600 5,000 △2,400

01 포상금 2,600 5,000 △2,400

○소송수행자 포상금 2,600 5,000 △2,400
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부서: 기획예산담당관

정책: 구정의 종합적 기획 및 조정

단위: 신뢰성있는 법률 서비스 제공 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

― 포상금(일반) 2,600 4,000 △1,400

― 포상금(특별) 0 1,000 △1,000

경정 2,600,000원

경정 0원

행정운영경비(기획예산담당관) 147,793 231,831 △84,038

인력운영비 96,440 180,478 △84,038

인력운영비 96,440 180,478 △84,038

101 인건비 96,440 180,478 △84,038

02 기타직보수 96,440 180,478 △84,038

○전문임기제공무원 34,269 68,588 △34,319

― 연봉 31,873 61,372 △29,499

― 직급보조비 1,130 3,000 △1,870

― 정액급식비 633 1,680 △1,047

― 직책급 업무수행경비 452 1,200 △748

― 가족수당 181 720 △539

― 연가보상비 0 616 △616

○디자인기획분야 시간선택제임기제(라급) 700 50,419 △49,719

― 연봉 700 41,184 △40,484

― 직급보조비 0 1,628 △1,628

― 정액급식비 0 1,680 △1,680

― 대민활동비 0 525 △525

― 특수직무수당 0 1,977 △1,977

― 초과근무수당 0 2,360 △2,360

― 가족수당 0 720 △720

― 연가보상비 0 345 △345

경정 31,873,000원

경정 1,130,000원

경정 633,000원

경정 452,000원

경정 181,000원

경정 0원

경정 699,190원

경정 0원

경정 0원

경정 0원

경정 0원

경정 0원

경정 0원

경정 0원

재원관리 3,337,042 2,744,275 592,767

예비비 3,337,042 2,744,275 592,767

예비비 3,337,042 2,744,275 592,767

801 예비비 3,337,042 2,744,275 592,767

01 일반예비비 3,337,042 2,744,275 592,767

○일반회계 예비비 3,337,042 2,744,275 592,767경정 3,337,042,000원
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