
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 추경 2 회 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 117,671,545 100.00% 113,085,671 100.00 % 4,585,874 4.06%

101 인건비 89,566,702 76.12% 89,480,701 79.13 % 86,001 0.10%

101-01 보수 71,247,452 60.55% 71,247,452 63.00 % 0 0.00%

101-02 기타직보수 6,776,268 5.76% 6,711,867 5.94 % 64,401 0.96%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

11,542,982 9.81% 11,521,382 10.19 % 21,600 0.19%

204 직무수행경비 3,014,649 2.56% 3,016,486 2.67 % △1,837 △0.06%

204-02 직급보조비 3,014,649 2.56% 3,016,486 2.67 % △1,837 △0.06%

303 포상금 4,559,061 3.87% 4,559,061 4.03 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 4,559,061 3.87% 4,559,061 4.03 % 0 0.00%

304 연금부담금등 20,531,133 17.45% 16,029,423 14.17 % 4,501,710 28.08%

304-01 연금부담금 16,733,133 14.22% 12,243,858 10.83 % 4,489,275 36.67%

304-02 국민건강보험금 3,798,000 3.23% 3,785,565 3.35 % 12,435 0.33%


